
改正職業安定法への対応

当サービスは、改正職業安定法が定める、求人募集に関する情報の的確な表示に関する事項、

および求職者からの問い合わせ対応に関する事項において、以下方針に則った運営を行うよ

う努めます。

1. 求人企業・求職者から、掲載の中止や内容の訂正の依頼があった場合には、依頼内容を確

認の上、当サービス規定に則って遅滞なく対応します。

2. 募集表示に関する求職者からの苦情・問い合わせ等につきましては、当サイトまたはアプ

リのヘルプページのお問い合わせフォームからのみ受付、対応します。

3. 求人情報が正確かつ最新でないことを当サービスが確認した場合は、速やかに求人企業・

募集主に内容訂正の依頼、または掲載の中止を行います。

4. 求人企業・募集主に対し、採用が充足した際や募集内容を変更した際に、速やかにご通知

いただくよう依頼します。

5. 求人情報について、掲載期間、最終更新日など情報の時点を明示します。

6. 求人企業・事業主の承諾を得ることなく求人情報を改変して掲載することはありません。

7. 求人企業・募集主の名称、業種や職種、雇用形態、賃金・給与等の情報が事実と著しく乖離

したり、誤認の原因となることを防ぐために掲載規定を定め、求人広告適正化に取り組み

ます。
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